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JANVIER 2022 

Le syndicat, sans vous, ne peut rien faire. 

Informez-nous, mobilisez-vous,  

Ne rien dire, ne rien faire, c’est accepter. 

SEGUR DE LA SANTE 

Négociations locales 

 

 Les représentants du personnel n’auront que des miettes à négocier car le budget 

est contraint. 

Par contre, c’est l’occasion pour la direction de mettre en place une annualisation 

du  temps  de  travail  qui,  à  terme,  remettrait  en  cause  les  35  heures.  

Cela débouchera sur la diminution du nombre de RTT. 

 

 

 

Cependant nous resterons vigilants 

à défendre  

l’ensemble des agents. 
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MAJORATION HEURES SUPPLEMENTAIRES 

COVID 

 

 

Attention,  si  les  heures  supplémentaires  étaient majorées pendant les congés de fin 

d’année  (soit  du  18  décembre  2021  au  2  janvier  2022  inclus),  elles  ne  sont 

reconduites jusqu’au 31 janvier 2022 QUE pour les services COVID. 

COVID 

 
 

La  situation  est contenue pour l’instant, néanmoins, le pic épidémique n’étant pas 

encore atteint les choses risquent de se dégrader.  

Par ailleurs, vu la multiplication des contaminations au sein du personnel… 

On se demande quand arrivera le bout du tunnel... 
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PLAN BLANC ET NOUVELLES MESURES 

 

Le  CHU  a  activé  son plan blanc le 8 décembre 2021 et restreint  les  accès  et les 

visites en raison de la contagiosité du variant omicron. 

La troisième dose, quant à elle, n’est  pas  obligatoire  pour  les  soignants. Cependant, 

si vous ne la faites pas, vous serez suspendus… 

Info de dernière minute : le délai entre  la 2ème et la 3ème injection va être réduit à 3 

mois (attente de parution du décret)... 

JOURNEES DE MOBILISATION 

 

Après la journée de mobilisation du 11 janvier dernier (Emploi, salaire, 

conditions de travail), une nouvelle journée (interprofessionnelle cette 

fois) est prévue le 27 janvier. 

Nous vous informerons dès que nous aurons plus d’info... 

CET 
 

Pour rappel surveillez vos boites mail, car l’info n’est pas diffusée largement. 

Encore faudrait-il que le solde OAT de Chronos soit à jour... 

 



 

— Ne pas afficher — 

Formation Accueil aux Nouveaux Syndiqués 
 

Les sessions 2022 sont programmées les vendredis : 

 

  * 21 janvier   * 18 mars    * 20 mai 

  * 17 juin    * 16 septembre       * 18 novembre 2022. 
 

 

 

 

 

PENSEZ A PREVENIR VOS CADRES  

ET POSEZ VOS HEURES DES MAINTENANT !!! 

Les plannings ? Les congés ? Une question ? Les conditions de travail ? 

 

 Appelez nous : 93488 ou 07.81.13.69.72 

 Mailez nous : syndicat.cgt@chu-dijon.fr  

mailto:syndicat.cgt@chu-dijon.fr

