2 LES MODALITES D’APPLICATION

2.1 PROCEDURE DE GESTION DES GREVES
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Foire Avix
Question

DOIS-JE TOUJOURS TRANSMETTRE LE TABLEAU DES AGENTS ASSIGNES AU SECRETARIAT
DE LADRH ?

OUI. Il sert a ce qu’il y ait un effectif minimum et qu’il soit respecté.
Le tableau des agents assignés doit étre signé par les agents.
Il est consultable par les syndicats.

DOIS-JE TOUJOURS TRANSMETTRE L’ETAT DES AGENTS GREVISTES AU SECRETARIAT DE
LA DRH ?

NON. C’est le secrétariat de la DRH qui a désormais en charge d’éditer le rapport d’apres la saisie
réalisée par les responsables planning dans CHRONOS

LE CODE AGREV NOMME « ASSIGNES GREVISTES » CONCERNE-T-IL QUE LES AGENTS
ASSIGNES GREVISTES ?

OUL. Les professionnels assignés qui ne se déclarent pas grévistes ne sont pas concernés par ce code.

LA SAISIE DES CODES AGREV ET GREVE EN HEURES EST-ELLE OBLIGATOIRE ?

OUI. Cela permet a la DRH de recueillir les informations obligatoires sur le nombre de grévistes et
assignés grévistes.

De plus, le code greve en heures est envoyé automatiquement vers le logiciel de paie.

Ces données sont remontées au Ministére.

DOIS-JE SAISIR UN CODE GREVE EN HEURES POUR LES AGENTS AU FORFAIT ?

OUL. Le code greve sera saisi en heures méme pour les agents au forfait.



RESUME ?

En conclusion, la saisie des codes GREVE et AGREV annule les opérations suivantes :

— Appel des cadres ou secrétaires de péles le jour de la greve.
— Communication au secrétariat DRH du tableau de I'état réel des agents grévistes.

Le tableau des assignations reste effectif et doit étre envoyé au secrétariat de la DRH.
Références flashs techniques :

- Pour la saisie des greves : Flash technique n°7 — Saisie absences pour gréves
- Pour la saisie des assignés grévistes : Flash technique n° 16 - Code assignation pour gréve



